
PERJANJIAN K漢NERJA TAHUN 2019

DaIam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, tranSPa「an

dan akuntabel serta be「o「ientasi pada hasiL kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama　　: SANUSI

Jabatan　: WbkiI Bupati Maiang

berjanji akan mewujudkan ta「get kinerja yang seha「usnya sesuai Iampiran

Pe巾anjian ini, dalam 「angka mencapai ta「get kinerja jangka menengah sepe面

yang teIah ditetapkan dalam dokumen pe「encanaan.

Demikian Pe巾anjian Kine巾a dibuat dan akan diIaksanakan sesuai dengan

ketentuan yang beriaku.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PEMERIN丁AH KABUPATEN MALANG

NO �SASARANSTRATEGIS �INDiKATOR �TARGET 

1 �Mewujudkanmenta=taskehidupan �Pe「sentase　kon輔k　sosial �100% 

SOSiai　yang　　tertib　　meIaIui �yangditangani 

te「Ciptanya　kerukunan　kehidupan 

umat　beragama　dan　kepatuhan 

masya「akat　terhadap　peratu「an 

dibe「iakukandidaerah 

2 �Mewujudkan　refo「masibirok「asi �IndeksReformasiBirokrasi �69,20 

daIam　mendukung　tata　keiola 

Pemerintahanyangbaik 

3 �Meningkatkan　kua=tas　sumbe「 �lndeks　　　　Pembangunan �69,00- 

dayamanusia �Manusia �69,50 

4 �Meningkatkan　　　pe「ekonomian �1,Pe「sentase　　　tingkat �5,50%一5,71% 

masya「akat �Pertumbuhanekonomi 

2.JumIah　kunjungan WISataWan　nuSanta「a �8.013.981 

dan　wisatawan manCanegara �O「ang 

5 �Mewujudkan　　penyeIengga「aan �1.Pe「sentase　　　　angka �10,44% 10,04% 

Peme「intahandesadaIam �kemiskinan 

Mengentaskankemiskinan 

yang　responsif,tranSParan　dan �2.Persentasedesamandi「i �7,41% 

akuntabeI 

6 �Meningkatkan　　kua=tas　　dan �IndeksGini �0,316- 

kuantitas　infrast「uktur　　dae「ah 

dalam「angkauntukpemerataan ��0,310 

hasiIpembangunan 

7 �MeningkatnyakuaIitaspengelolaan �Indeks　Kualitas　Lingkungan �69,07 

keuangandae「ah �Hidup(iKLH) 

PROGRAM : 189 (Seratus Delapan Puluh SembiIan) program

ANGGARAN : Rp. 4,180.215.777.694,00,"


